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❖〇〇〇❖〇〇〇❖〇〇〇❖〇〇〇❖〇〇〇❖ 

建設国保ご加入の皆さんへ 
❖〇〇〇❖〇〇〇❖〇〇〇❖〇〇〇❖〇〇〇❖ 

＜保険証の更新について＞ 

保険証の更新に伴い、今年度も『令和５年度

就労形態・業務内容・労災加入状況申告書』の

提出をお願い致します。例年通り、配布と回収

は各支部・分会で行なって頂くこととなりま

す。記入方法につきましては、申告書に添付し

てある ＜記入例＞（白色）をご覧ください。

保険証更新がスムーズに行なえます様、ご協

力よろしくお願いします。 

※保険証更新時期が７月末になっております。

申告書の提出締切日等、ご注意下さい。 
     

＜高齢受給者証の更新について＞ 

（70 歳～74 歳） 

建設国保組合でマイナンバーによる情報連

携により区分判定を行うため、お手続きは必

要ございません。 

尚、未申告等で所得・課税等の情報連携がで

きない方は、被保険者全員分の所得・課税証明

書を提出頂く事になります。判定区分によっ

ては、確定申告書 B の写しの提出をお願いす

る場合がございますので、ご協力よろしくお

願いします。 

❖〇〇〇❖〇〇〇❖〇〇〇❖〇〇〇❖〇〇〇❖ 
     

 

☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆ 

  組織人員の状況（人） 月間純増を達成  

R5 年 

期首 
４月末 

５月 

加入 
５月脱退 

(内死亡) 
５月末 

前月 

対比 

1,481 1,455 ５ ７(２) 1,453 -2 
    

 組織人員の減少は、組合のメリット低減に 

  直結する大きな問題です。 

みんなの声掛けで流れを変えよう！！ 

～全支部・分会で純増拡大を達成しよう～ 
   

   

組合主催定期健康診断のお知らせ 
組合主催定期健康診断を下記の日程で行いま

す。この機会に、是非、受診下さい。 

日 時 ； 令和５年７月３１日（月） AM 

受付時間は後日管理センターより案内があります 

場 所 ； 庄内町商工ふれあい会館 

『コア・アルザ』 

申 込 締 切 ； ６月３０日（金） 

申込書を田川建労へ持参又はＦＡＸ（0235-22-

3370）でお申込み下さい。 

※今月の配布物で庄内町地域の支部・分会に所属

の皆さんへ申込書を配布しております。他の支

部・分会の皆さんもご希望があれば受診できます。

田川建労へお問い合わせください。 

（☎0235-22-2832）   

 

 

２０２４年版組合員手帳予約受付中 
毎年好評頂いております組合員手帳の予約を

受付しております。予約希望者は、各支部分会長

までお申し込みください。 

 

【大 判・（約１５㎝×９㎝）４００円（税込）】 

 

申込〆切 ６月１８日（日） 支部分会長まで 

 

スケジュール帳はもちろん、打合せ時にメモ

できるページ、組合案内、印紙税額一覧、建設国

保の情報など建設業に従事する方にはぴったり

の情報盛りだくさんの便利な手帳です。 

ぜひ、この機会にご予約下さい。 
 
  

熱中症の予防のために 
◎直射日光・照り返しをさえぎり、 

 風通しをよくする。 

◎日陰の風通しのよい休憩場所を確保し、

長めの休憩と、状況に応じた臨時の休憩

をとる。 

◎水分・塩分の補給を随時行なう。 

◎作業場所・作業内容を、状況によって変更

できるように、柔軟な作業計画を立てる。 

◎透湿性・通気性の良い服装にする。 

など、励行しましょう！ 
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 青年部主催の上記“ウォーキング”を今年も下記

の日程において実施致します。ご家族そろって、ご

参加頂きます様お願い申し上げます。 
          
実施日  ７月２日(日)午前８時３０分集合    
          （青年部は午前８時集合）  
                (雨天決行) 
会 場  湯野浜海水浴場  
         （湯野浜小学校側海岸駐車場） 
参加費  無料（参加者に粗品[飲料]を進呈） 
持ち物  軍手・カッパ等は各自準備する。 
申込み  ６月２３日(金)まで支部分会長・青年部 
    班長・主婦の会役員に参加者名(家族の場 
    合その参加者名)で申込んで下さい。 
    （粗品準備の都合上厳守） 
活動にあたっての注意 
 タバコの吸殻など自分達自らゴミを増やすよう

な行為は行わない。漂流物に刃物や医療用注射

針などが混在している可能性があるので十分注

意する。 
 

 

第 27 回 グラウンドゴルフ大会の結果 
  

      ＜ベスト 3＞     打数 

男子 1 位 本間 裕夫  (鼠ヶ関) ３９ 

男子 2 位 佐藤 進    (立川) ４３ 

男子 3 位 石塚 薫    (立川) ４３ 

女子 1 位 村井 文子   (立川) ４４ 

女子 2 位 鈴木 和子   (建具) ４４ 

女子 3 位 今野 恵子   (上郷) ５１ 

ご協力ありがとうございました。 
 
    

 

 

☎📞☏✆☎📞☏✆☎📞☏✆☎📞☏✆☎📞☏☎📞☏✆☎📞☏ 

事務所閉鎖時等の緊急連絡は下記へ 
執行委員長  和田 吉和 090-1495-9004 

副執行委員長 佐藤 力  090-5231-5080 

副執行委員長 佐藤 晃  080-2816-5598 
☎📞☏✆☎📞☏✆☎📞☏✆☎📞☏✆☎📞☏☎📞☏✆☎📞☏ 

 

 

                      

組 合 員 の 明 暗  (敬称略) 

                         

○ご結婚おめでとう！ 

 鈴木 文昭 （羽黒） 

☆赤ちゃん誕生おめでとう！ 

 鈴木 文昭 （羽黒） 難波 興一（朝日） 
   
                       
 

◆お悔やみ申し上げます    

本間 正吾（大山/大工）５月３日死去８８歳 

齋藤孝治郎（鶴岡/大工）５月６日死去７５歳 

※組合共済申請を基に掲載しています。 

       

５月加入者･促進者  (敬称略) 

         

○新しい仲間         【促進者】 

齋藤 博則（鶴岡/鳶 工） 【鶴岡－上野弥生】 

鈴木 恵一（鶴岡/設備工） 【 － 】 

板垣 雅俊（羽黒/板金工） 【 － 】 

須藤 蓮 （三川/鳶 工） 【三川－須藤 政徳】 

石川 大志（三川/鳶 工） 【三川－須藤 政徳】 

 

【加入５名、脱退７名(死去者２) 

組合員総数 1,453 名】 
  

事業主の方へ 

ＺＯＯＭで開催 
     

第 1回 ６月 20 日(火)18：00～ 

第２回 ７月 12 日(水)18：00～ 

第３回 ７月 26 日(水)18：00～ 

第４回 ８月８日(火)18：00～ 

     

参加登録・視聴方法・問合せ先・ほか 

 

       

青年部からのお知らせ 
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☆∴∴☆∴講習会のお知らせ∴☆∴∴☆ 
   

☆ 既に定員に達しているものがあります。 ☆ 

☆ また、定員間近なものも多くあります。 ☆ 

☆ お早めにお申し込み下さい。      ☆ 
   

 ★労働基準協会連合会      023-674-0204 

●特定化学物質及び四ｱﾙｷﾙ鉛等作業主任者講習 
  ○ ９月１４日～１５日       酒田会場 

●酸素欠乏・硫化水素危険作業主任者講習 
  ○１１月１５日～１７日       酒田会場 

●有機溶剤作業主任者講習 
  ○ ７月２０日～２１日       酒田会場 

    

 ★建設業労働災害防止協会 鶴岡 0235-22-2364 
      酒田 0234-33-0702 寒河江 0237-83-2211 

『建災防技能講習』申込を代行します 
 必要書類等(写真や必要資格の証明書等)をご

準備いただければ、組合で「空き状況の確認」・

「予約」・「申込」・「受講料の振込」を代行いたし

ます。詳細は事前にお問合せ下さい。  

❖代行手数料：1件 1,000 円(振込料込) 

      同時 2件目以降 500 円追加 

※代行できるのは建災防の講習のみです 

☆一般建築物石綿含有建材調査者講習 
  ○ ８月３０日～３１日      寒河江会場 

毎月１～２回開催。期日の近いものから定員になります。 
 

 

 

 

 

 

●石綿作業主任者講習（２月迄毎月１回開催） 
  ○１１月１６日～１７日      寒河江会場 

●石綿（補講講習を含む）特別教育 
  ○ ９月２１日          寒河江会場 

●車両系建設機械(整地･運搬･積込･掘削用)運転技能講習 
  ○ ７月１０日～１１日（締切間近）寒河江会場 

●高所作業車運転技能講習 
  ○１２月１８日～１９日      寒河江会場 

●足場の組立等作業主任者講習 
  ○ ９月 ７日～ ８日       鶴岡会場 

●小型車両系建設機械運転(整地･運搬等)特別教育 
  ○１０月２３日～２４日(2 月迄毎月 1回)寒河江会場 

●自由研削用といし(ｸﾞﾗｲﾝﾀﾞｰ等)の取替等業務特別教育 
  ○１０月 ２日(年度内最終)    寒河江会場 

●刈払機取扱い作業従事者安全衛生教育 
  ○ ８月１０日(追加講習･年度内最終)寒河江会場 

    
    

 ☆建設業労働災害防止協会のつづき 
●低圧電気取扱い特別教育 

  ○１０月３１日          寒河江会場 

●足場の組立等特別教育 
  ○ ９月１１日          寒河江会場 

●フルハーネス型安全帯使用作業特別教育 
  ○ ９月２５日           鶴岡会場 

●丸のこ等取扱い作業従事者教育 
  ○ ８月２８日          寒河江会場 

●職長･安全衛生責任者教育 
  ○１０月１９日～２０日       鶴岡会場 
    

 ★陸上貨物運送事業労働災害防止協会 
     023-676-5560   庄内分会 0234-33-1770 

●フォークリフト運転技能講習 
  ○ ７月１８日・１９日～２１日   酒田会場 

  ○ ７月１８日・２７日（大特）    〃   
    

 ★ボイラ・クレーン安全協会  023-664-0085 
              酒田分室 0234-24-8737 

●玉掛け技能講習 (内３日間) 
  ○ ８月３～４日・７～１０日   庄内町会場 

●小型移動式クレーン運転技能講習 (内３日間) 
  ○１１月１～２日・６～９日    庄内町会場 

●床上操作式クレーン運転技能講習 (内３日間) 
  ○１０月 ５日～ ９日       酒田会場 

    

※いずれも予定です。お問合せ・申込みはお早目に。 
   

６月・７月の行事 

 

 ６／10   賃金ピーアール街宣行動 (東田川) 

山本秀康氏受賞祝賀会(エル・サン) 

   14   組織拡大街宣行動     (田川) 

   15   労働災害防止団体連絡協議会(田川) 

   15－16 全国主婦交流集会     (東京) 

   22   全国税金対策活動者会議  (Web ) 

   25   木工工作キット準備会   (田川) 

   28   執行委員会        (組合) 

       鶴岡職業訓練協会総会  (訓練校) 

   29   建設国保三役打合せ会   (山形) 
    

 ７／２   海岸清掃ボランティア  (湯野浜) 

   ３   つるおか住宅活性化ﾈｯﾄﾜｰｸ幹事会 

                   (市役所) 

   ４   木建安全パトロール    (田川) 

   ７   予算要求中央決起大会   (東京) 

   ９－10 全国青協交流集会     (札幌) 

   11   建設国保理事会      (山形) 

   14   三役会          (組合) 

   25   木工キット配布      (組合) 

   27   執行委員会        (組合) 

   31   建設国保通常組合会    (山形) 

       集団健診         (余目) 
    

※「調査者」を修了しても「石綿作業主任

者」をとった事にはなりませんのでご注

意ください。それぞれ受講が必要な別の

資格です。(「調査者」に一部免除あり) 
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建設職人の未来の為、事業主は 

施主･元請に適正見積もりを提示しましょう！ 
    

 今、若い職人がいません。新規入職者はもちろん既存の建設職人の為にも処遇

改善が急務です。他産業と比べて建設業界は社会保障の整備が遅れてきました。 

 他産業に見劣りしない環境を調えなければ、新規入職者は望めません。その為

には、適正な賃金、経費を獲得することが最低限必要です。建設産業の未来の為、

適正な見積もりを提示しましょう。また、下請けや人工請負などには適正な必要

経費を見積、支払いするよう努めましょう。    

 
    

    

    

    

 請求しないものは、貰えません！一人親方も処遇改善に向けて要

求・請求しましょう！！適正な賃金と法定福利費を確保することが建設業の未

来を拓き、組織拡大にもつながります。 
    

〇法定福利費相当額 ： 建設国保、国民年金   ☆大分類で 

〇現場管理費    ： 一人親方労災、建退共     法定福利費 

〇一般経費     ： 道具損料、車両費、通信費等   
    

    
    

 15～16％

 
既存の項目に記載する

  
       

   

 法定福利費等の確保、適切な社会保険加入・働き方改革の推進に取り組み

ましょう。建設現場従事者の処遇改善を実現するために、ひとりひとりが

「要求・請求」の声を挙げ、行動を起こしていきましょう。 

 


